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PARTE |
PRINCIPI GENERALI E CRITERI DI ACCESSO AL SERVIZIO

ART. 1
Orientamenti e principi generali

Il nido d’infanzia, la sezione primavera ed Hakudatata sono servizi educativi e sociali di
interesse pubblico, aperti a tutti i bambini e &nibine in etd compresa dai nove mesi ai tre anni
(dai 12 ai 36 mesi per Hakuna Matata, dai 24 an@6i per la sezione primaverahe concorrono
con le famiglie alla loro crescita e formazione) gaadro di una politica per la prima infanzia e
della garanzia al diritto all’educazione, nel rigipe@ dell’identita individuale, collettiva e religsa.
| servizi per I'infanzia si pongono come finalita
v La formazione e socializzazione dei bambini, ngblaspettiva del loro benessere
psicofisico e dello sviluppo delle potenzialita oitiye, affettive, relazionali e sociali
v' La cura dei bambini che comporti un affidamentotoarativo a figure diverse da quelle
parentali in un contesto esterno a quello familiare
v' Sostegno alle famiglie nella cura dei figli

ART. 2
Premesse e finalita dei Servizi per I'infanzia

| contenuti dell’attivita formativa, sono articalat alcuni principi fondamentali:

v Sviluppo di relazioni interpersonali fra bambini adulti, assicurando, attraverso una
equilibrata dinamica affettiva, la formazione diteggiamenti di autonomia, di
responsabilita e cooperazione

v Sviluppo delle capacita creative e graduale aczjois¢ delle modalita di conoscenza e
di comunicazione

v' Sostenere la famiglia nella cura dei figli e neltelte educative

In quest’ottica, i servizi per I'infanzia collakaro con la famiglia secondo le finalita indicatdala
normativa di riferimento ed in particolare concoa:

1. dare una risposta ai bisogni propri dell’'eta eidscun bambino

2. prevenire e intervenire precocemente su eventaatizioni di svantaggio psico-fisico e
socio-culturale

3. promuovere la continuita dei comportamenti educatim I'ambiente familiare e con la

scuola dell'infanzia

svolgere funzioni di formazione permanente sulgbematiche della prima infanzia

»



| servizi per I'infanzia perseguono le finalitadii al presente articolo, nel quadro della massima
integrazione con gli altri servizi educativi, sdcesanitari.

ART. 3
Destinatari del servizio

| servizi per I'infanzia sono aperti a tutti i bami residenti nel Comune di San Felice sul
Panaro oppure figli di dipendenti (assunti con it a tempo indeterminato) del Comune di San
Felice, senza distinzione di religione, etnia epgausociale:

il nido d'infanzia per bambini dai 9 mesi fino & Besi di eta;

Hakuna Matata per bambini dai 12 ai 36 mesi di eta;

la sezione primavera per bambini dai 24 ai 36 meseta;

E’ prevista I'accoglienza di bambini non residami Comune di San Felice sul Panaro, previa
definizione di apposite convenzioni con il Comuneedidenza.

| servizi favoriscono in particolare I'inserimenttei bambini in situazione di handicap o in
situazione di svantaggio sociale e culturale eahnlini che abbiano entrambi i genitori occupati in
una attivita lavorativa extra-domestica (commartl,GalL.R. 1/2000)

L’eta minima di ammissione € il compimento dei 9simentro il mese di febbraio per quanto
attiene il nido d’infanzia, i 12 mesi per Hakunatita e 24 mesi entro il mese di agosto per la
sezione primavera, oppure, compatibilmente consjaodhibilita di posti, entro il 31 dicembre.

Qualora, nel corso dell’anno scolastico, la sitoaeidi un utente subisca modifiche in merito
alla residenza, il bambino ha diritto di continuardrequentare i servizi, fatta salva I'eventuale
variazione di retta.

Il passaggio dal nido d’infanzia alla sezione pwera avviene qualora il compimento del 24
mese avvenga entro il mese di dicembre; in castrarom il passaggio verra attivato nell'anno
scolastico successivo.

ART. 4
Presentazione delle domande

1) La domanda di iscrizione deve essere presentatgedaiori o da chi ne fa le veci, presso
I'Ufficio Servizi Sociali a seguito dell’emanazionkell’apposito bando di norma pubblicato nel
mese di aprile.

2) Per le iscrizioni al nido d’infanzia, possono prgsee domanda, entro la data del bando, le
famiglie dei bambini nati nei 12 mesi precederdéinho a cui si riferisce l'iscrizione e che
compiranno i 9 mesi entro il mese di febbraio,desti nel Comune di San Felice sul Panaro
oppure figli di dipendenti (assunti con contrattdeanpo indeterminato) del Comune di San
Felice.

3) Per le iscrizioni ad Hakuna Matata, possono preserdomanda, entro la data del bando, le
famiglie dei bambini nati nei 24 mesi precederdéinhio a cui si riferisce l'iscrizione e che
compiranno 12 mesi entro il mese di febbraio, esidnel Comune di San Felice sul Panaro
oppure figli di dipendenti (assunti con contrattdeanpo indeterminato) del Comune di San
Felice.

4) Per le iscrizioni alla Sezione primavera, possamsgntare domanda, entro la data del bando, le
famiglie dei bambini che compiano 24 mesi alla di#h31 agosto, con priorita agli iscritti al
nido d’infanzia, residenti nel Comune di San Felsté¢ Panaro oppure figli di dipendenti
(assunti con contratto a tempo indeterminato) danhe di San Felice. Nel caso in cui si
rendano disponibili ulteriori posti, potranno essirseriti bambini che compiano 24 mesi entro
il 31 dicembre.



5) Saranno accettate anche le domande dei bambita diferiore a quella richiesta al precedente
art. 2, per i quali verra formulata una graduat@ggiuntiva a cui si accedera solo qualora si
esaurisca la graduatoria

6) Le domande presentate oltre il termine stabiliearranno giacenti presso I'Ufficio competente
e saranno prese in considerazione unicamente vexifealita in cui la graduatoria ufficiale sia
esaurita.

7) Nel caso in cui la domanda rimanga insoddisfattaemte deve ripresentare la domanda per
I'anno successivo;

8) Per i bambini che stanno frequentando i serviigiizione per 'anno successivo é automatica,
a meno che non vi sia espressa rinuncia per sc#tparte di uno dei genitori.

9) Le domande verranno accolte qualora siano staseptae per un solo servizio educativo (nido
d’'infanzia, sezione primavera o Hakuna Matata). Mako in cui venga accertata la
presentazione di piu domande non verra attribuittgygio.

10)Contestualmente alla presentazione della domandasalizione al servizio verra data
comunicazione dell’effettiva disponibilita di posii singoli servizi

ART. 5
Documenti da presentare

| documenti da allegare alla domanda d’iscriziooeos

autocertificazione contenente i dati relativi altamposizione del nucleo familiare e residenza,
fornita compilando I'apposito modulo di domandaadimissione. Non possono essere oggetto
di autocertificazione stati e fatti relativi allerdizioni di salute; questi devono necessariamente
essere documentati mediante certificazione medica;

ogni altro documento che precisi meglio situazfamiiliari (licenziamenti, separazioni, decessi,
ecc.) o condizioni particolari del bambino;

attestazione dell'Indicatore della Situazione Ecoima Equivalente (ISEE), rilasciata dai
CAAF o dall'INPS, ai fini della formazione delleagtuatorie, poiche, a parita di punteggio, le
condizioni di maggior bisogno economico costiturszoun elemento favorevole per
'ammissione;

autocertificazione relativa alla situazione lavivat professionale e non, di entrambi i genitori,
fornita compilando I'apposita domanda di ammissjone

la documentazione dovra essere presentata engonine stabilito di ogni anno; non verranno
considerati i documenti pervenuti o spediti sudvessente a questo termine;

’Amministrazione comunale effettuera controlli lsul veridicita della documentazione
presentata. In caso di dichiarazioni mendaci ilhidiante incorrera nelle sanzioni penali
previste e perdera eventuali benefici acquisitineoda artt. 75 e 76 del DPR 445 del
28/12/2000;

i dati forniti sono coperti da segreto d’ufficiogarantiti dal DIgs n° 196/2003 sulla privacy.
Questi saranno utilizzati solo ed esclusivamentelgpdormulazione della graduatoria, per la
determinazione della retta e per la trasmissioliabainca dati INPS per il calcolo ISE e ISEE.

ART. 6
Formazione delle graduatorie

Le domande pervenute nei termini stabiliti e peglgli sussistano i requisiti necessari (eta,
residenza), saranno inserite nelle graduatorieudidc seguito, attraverso l'assegnazione di un
punteggio in base ai criteri definiti all'art. eguenti del presente Regolamento.



Entro 10 giorni dal termine ultimo per le iscrizim@rranno attribuiti dall’Ufficio servizi sociali
i punteggi di ciascuna domanda, sulla base detleazdpni dichiarate dall’interessato nonché
documentate o accertate d’ufficio.

La graduatoria provvisoria, con l'indicazione geinteggio conseguito, nonché dei modi e dei
termini per il ricorso, verra inviata a ciascun leacfamiliare. Entro 15 giorni dal ricevimento dell
comunicazione, gli interessati possono presenianesp alla Commissione Servizi Sociali.

La graduatoria definitiva verra approvata entra3@l giugno ed inviata ai nuclei familiari
interessati nonché pubblicata sul sito del Comune.

Le graduatorie hanno validita fino al 1* marzo ‘delho successivo; dopo tale data non si
effettueranno piu inserimenti, salvo casi partidofger i quali siano pervenute segnalazioni dai
servizi di riferimento (servizi minori)

| bambini ammessi ai servizi per I'infanzia hanmatid di frequenza fino al compimento dei tre
anni; sara possibile protrarre la presenza soltguébora non si renda disponibile un posto presso |
scuola materna.

Qualora si verifichi un’assenza prolungata di eol80 giorni consecutivi, il posto verra
mantenuto soltanto ad effettuata corresponsionepdghmento della retta ridotta (nel caso di
presentazione di certificato medico) secondo leatitadvigenti di tariffazione.

ART. 7
Aggiornamento delle graduatorie

Se dopo la chiusura del bando, si verificasseroveusituazioni (trasferimento nel Comune,
cambiamenti nella condizione familiare) gli utgmissono presentare la nuova documentazione per
'eventuale modifica del punteggio gia assegnata eonseguente variazione della posizione in
graduatoria; la domanda verra inserita all’ultimostio tra quelle corrispondenti al medesimo
punteggio. Tali richieste di modifica del punteggipotranno essere presentate prima
dell'esposizione della graduatoria ufficiale.

ART. 8
Rinunce

1) | genitori che intendono rinunciare al servizidirando il bambino, devono obbligatoriamente
compilare I'apposito modulo presso I'Ufficio Servidociali entro 10 giorni dalla data di
comunicazione dell'inserimento

2) In assenza di comunicazione all’'ufficio, sara eraesgolare fattura.

3) In caso di ritardata ammissione del bambino aiizeper I'infanzia per un periodo superiore a
20 giorni dalla data comunicata dall’Ufficio peinkerimento, al fine di mantenimento del
posto, dovra comunque essere corrisposta la rdttdia per assenze.



ART. 9
Criteri per 'assegnazione del punteggio ai fini déa graduatoria alla data di presentazione
della domanda

Priorita per l'ammissione:
L’inserimento dei bambini in situazione di hangiassume carattere di priorita

Assenza di un genitore dal nucleo (esclusb

IhI:J il caso in cui il nucleo sia di fatto

< ricostruito)

= Per ogni altro figlio a caricodaOa 3 anni 3
<§E Per ogni altro figlio di eta inferiore a 16

L anni

% Padre o madre con invalidita dal 46% &
o 100%

X Padre o madre con invalidita dal 33% X0
E 45%

n

Familiari conviventi con invaliditeb
superiore ai 2/3

Occupazione stabile Genitore occupato fino a 2Gsettimanali6
Genitore occupato fino a 25 ore settiman@li
Genitore occupato fino a 30 ore settimanli
Genitore occupato fino a 35 ore settimanhi
Genitore occupato da e oltre 36 ptd
settimanali
Lavoro precario (fino a tre mesi) Fino a 20 oreisetnali 2
Fino a 25 ore settimanali
Fino a 30 ore settimanali
Fino a 35 ore settimanali
Oltre 36 ore settimanali

Lavoro con contratto a termine superipgf@o a 20 ore settimanali
a tre mesi

2

w|dlwlwn
w1

Fino a 25 ore settimanali
Fino a 30 ore settimanali
Fino a 35 ore settimanali
Oltre 36 ore settimanali
Comune sede di lavoro dei genitori Distanza d&alkna 30 1
Distanza da km 30 a 50 2
Oltre 50 km 3
Turnista Turnista su orari diurni 1
Turnista orari notturni 2
Genitori studenti Studente in corso regolare dilistu 6
Studente in corso regolare di studio seika
obbligo di frequenza
Studente fuori corso 1

Nlo|o|b~

SITUAZIONE LAVORATIVA DEI GENITORI*

Non lavoratore Casalinga/disoccupato 0




Nonni (nel caso in cui un genitore nokssente o impossibilitato (bisognoso | 8i
svolga attivita lavorativa non verrassistenza, casa di riposo, immobilizzatp)
attribuito punteggio)

Residente a piu di 30 Km

Residente trai 15 e i 30 Km
Occupato oltre 20 ore settimanali
Invalidita civile pari o superiore ai 2/3
Di eta pari o superiore ai 75 anni

Eta pari o superiore a 67 anni

NONNI

P w| @] |N|@

da valutare per entrambi i genitori
da valutare per coppia di nonni

ART. 10
Retta del mese in cui si verifichi I'inserimento

Nel mese in cui si verifichi I'inserimento del bamb, la retta fissa richiesta sara calcolata
in proporzione alle settimane frequentate:
a) 1 settimana 25%;
b) 2 settimane 50%;
c) 3 settimane 75%.

REGOLE DI FUNZIONAMENTO

ART. 11
L'inserimento

Prima di ogni inserimento, le insegnanti concordemo i genitori colloqui individuali finalizzati ad
un primo momento di conoscenza.
| bambini devono essere inseriti gradualmente @ipresenza di un genitore o di un parente
conosciuto per consentire un favorevole adattama&noovo ambiente.

Il periodo e l'orario di inserimento viene concata dalle educatrici con i genitori. Questa
procedura serve ad evitare una permanenza tropmdungata del bambino al nido
d’'infanzia/sezione primavera in questa fase e argae un graduale e non traumatico inserimento.

ART.12
Incontri di Sezione e Colloqui Individuali

Il personale educativo di ogni sezione convocaopiamente i genitori dei bambini
frequentanti il Nido/sezione primavera/Hakuna Matger confrontare, verificare, discutere il
progetto educativo specifico di ogni sezione.

ART. 13
La dieta

La dieta del Nido/sezione primavera é stata appo&hte studiata da una dietologa e da una
pediatra e controllata e convalidata dal Servdiidgiene Pubblica dellAzienda Unita Sanitaria
Locale.

Il menu giornaliero sara esposto all'interno detldgsezione primavera e distribuito alle
famiglie.



ART. 14
Modulo organizzativo

L’attivita educativa del nido d’'infanzia /seziongrpavera/Hakuna Matata e organizzata in sezioni
il piu possibile omogenee in relazione all'eta e lato sviluppo psico-motorio, favorendo
interscambio fra i gruppi, al fine di soddisfare dsigenze dei bambini stessi, sulla base della
programmazione delle attivita.

Il personale educativo assegnato al nido/seziomeapera/Hakuna Matata deve essere in numero
tale da garantire che il rapporto numerico tra bandx educatori rispetti i parametri stabiliti Zal
normativa regionale, in considerazione dell’orati@pertura del servizio, all’articolazione deirtur

di lavoro, all’'eta dei bambini.

ART. 15
Articolazione strutturale

Il Servizio viene istituito ed effettuato a curd @®@mune di San Felice sul Panaro:

- Coordinamento organizzativo

Il Servizio Sociale, nell'ambito delle linee di indzo del’Amministrazione organizza e dirige Il
servizio, cura l'unitarietda, la coerenza e la comtia degli interventi, tenendo presenti gli agpett
organizzativi e psicopedagogici, attraverso la iooat verifica sull’efficacia degli interventi, ahke

di ottimizzare, nellambito di parametri di qual#d efficienza, I'impiego razionale delle risorse.

- Coordinamento pedagogico

Apposita figura professionale qualificata assumeobrdinamento pedagogico, in diretto rapporto
con gli operatori assegnati al servizio, con leifgie e il tessuto socio-culturale rappresentato da
servizi presenti sul territorio distrettuale.

Il Coordinatore pedagogico fornisce le linee opeea¢ verifica costantemente la loro applicazione
ed efficacia, predisponendo incontri con gli operiag¢ con le famiglie, singolarmente o in gruppo,
supportando il personale educativo nell’espletamelatl|’attivita, contribuendo alla elaborazione
dei progetti di aggiornamento professionale elalla realizzazione.

- Personale educativo, di cucina ed ausiliario

I Comune di San Felice sul Panaro garantisce ategpersonale, in possesso dell'idonea
gualifica, per I'espletamento dei vari servizi.

Il personale —educativo e ausiliario- assegnateealizio nido d’infanzia/sezione primavera si
identifica nel Collettivo degli Educatori, organ&mlo il proprio lavoro secondo il principio della
collegialita.

In particolare il Collettivo degli Educatori elalaoi programmi di lavoro e ne garantisce la
realizzazione, la verifica e la documentazione.

Gli educatori garantiscono un continuo raccordo trfamiglie, predisponendo, per lo scopo
apposite situazioni di incontro (colloqui, incontti sezione) che si svolgono con regolarita nel
corso dell'anno scolastico.

Il lavoro con i bambini e teso alla valorizzaziodella diversita individuale e trova un primo
elemento di forza nella stretta integrazione frpeegnza familiare e esperienza all'interno del
servizio.

.ART. 16
Calendario annuale



Al nido d’infanzia /sezione primavera/Hakuna Matafaono, di norma nella prima settimana del
mese di settembre e termina nel mese di luglio.

Nella prima settimana di apertura & previsto unrioraidotto per favorire gli inserimenti e
permettere un graduale riadattamento alla vitaastich dalle ore 8.00 alle ore 12.30.

L’orario del servizio e esteso dalle ore 8.00 4ke30.Per esigenze motivate da attivita lavorativa
extradomestica svolta da entrambi i genitori € ipdsschiedere un’anticipazione oraria per il
servizio di prescuola (apertura ore 7.30) e pogbisc (chiusura ore 18.15). Le interruzioni in
occasione delle festivita verranno concordate cenistituzioni scolastiche locali all’inizio

dell’anno.

ART. 17
Rette di frequenza

L’'organo competente determina, contestualmenteymdfovazione del bando e nell’lambito di
guanto previsto dalle vigenti norme, I'importo dehtributo a carico delle famiglie.

Alla condizione di morosita prolungata nel tempelativo al pagamento della quota pari ad un
trimestre, consegue la perdita del diritto di frexga.

ART. 18
Assemblea dei genitori

1. L'assemblea dei genitori &€ I'organismo che rappresa modo diretto e completo i genitori
dei bambini iscritti al servizio.

2. L’Assemblea dei genitori pud essere convocata dedsi®ente del Comitato di
Partecipazione o dal Responsabile del Serviziodisrutere aspetti generali inerenti il
funzionamento del Servizio e le diverse attivitiigiative in corso di programmazione. In
guesto ambito o per propria iniziativa diretta otomoma, I'Assemblea dei genitori
contribuisce, attraverso una funzione di impulsopreposta, alla elaborazione del
programma delle attivita e delle iniziative relatial funzionamento del Servizio.

3. In quanto organismo autonomo, lI'assemblea dei gerpud autoconvocarsi sulla base di
un’espressa richiesta formulata e sottoscritta ae@o 1/5 dei genitori. Le riunioni
autonome dell’Assemblea dei genitori si svolgonan) ¢autorizzazione del Responsabile
del Servizio (da richiedersi con almeno 5 giornpiavviso) in locali comunali.

ART. 19
Comitato di partecipazione: istituzione, composizine, attivita

1. L’Amministrazione Comunale promuove la partecipaeiodemocratica nel Servizio
Nido d’infanzia/sezione primavera/Hakuna Matataaattrso I'istituzione del Comitato
di Partecipazione.

2. Il Comitato di Partecipazione contribuisce allaavitlel nido d’infanzia/sezione
primavera/Hakuna Matata attraverso il proprio rupltopositivo in ordine ai diversi
aspetti inerenti il funzionamento generale del &ev, con particolare riguardo a cio
che attiene alle dinamiche di partecipazione difeiglie, nonché relativamente agli
orientamenti di riorganizzazione generale, svilupdaespansione della rete del servizio

3. Il Comitato di partecipazione promuove, in raccocon il Coordinatore pedagogico ed
il responsabile del servizio, iniziative di pargezione delle famiglie alla vita del
Servizio e di promozione culturale inerenti I'aitévdello stesso, attuando il concetto di
trasparenza del progetto educativo e di piena eptaiencollaborazione delle famiglie



alla sua elaborazione e realizzazione. Il Comitgtprime altresi pareri sulle necessita
espresse al fine di migliorare le modalita opeeatlei servizi.
4. Il Comitato di partecipazione si compone di:

a. genitori dei bambini iscritti al momento dell’elene, nel numero di uno per
ogni sezione designati dall’Assemblea dei genitori;

b. rappresentanti designati dalla Giunta nel numemdudi scelti preferibilmente fra
le persone direttamente impegnate nel territorioaitivita di natura socio-
educativa

c. rappresentanti del Collettivo degli Educatori, memero di uno per sezione

5. Il Comitato di Partecipazione resta in carico pee danni e nomina il Presidente
nell’ambito dei rappresentanti dei genitori

6. Nei casi di cessazione volontaria o, nel caso ditge i cui figli abbiano terminato la
frequenza al servizio, si provvede a surroga

7. 1l Presidente svolge le seguenti funzioni:

a. convoca le riunioni del Comitato di Partecipazi@nee stabilisce I'ordine del
giorno;

b. convoca I'Assemblea dei Genitori

c. garantisce la coerenza e la continuita dell’aziodeé Comitato e ne cura i
rapporti esterni;

d. dispone I'esecuzione delle scelte e delle decisidnitate dal Comitato

8. Le riunioni del Comitato di Partecipazione sonddelquando € presente il 50% piu uno
dei componenti

9. Uno degli insegnanti presenti nel Comitato di Rap@zione assume le funzioni di
segretario

10.Al fine di garantire il raccordo, negli indirizzita le attivita del servizio e quelle del
Comitato di Partecipazione, nonché per funzionsupporto tecnico, alle riunioni del
Comitato sono presenti, senza diritto di voto, ibo@inatore pedagogico ed il
Responsabile di Servizio.

ART. 20
Immagini del servizio e trasparenza

L’Amministrazione cura che I'informazione ai citiadsul Servizio sia garantita in modo
chiaro, completo e capillare. Per questo scopte fetfamiglie potenzialmente interessate
riceveranno nei periodi di apertura dei bandi idoimformazione oltre a tutte quelle notizie
utili per consentire l'iscrizione al Servizio. Pétessere altresi organizzata la diffusione di
materiale documentale attraverso lo stesso servimmche per il tramite dei servizi
informativi generali.

Al momento delliscrizione, contestualmente alla ndmda, verra data apposita
comunicazione relativa alla disponibilita effettidigposti per singolo servizio.
L’Amministrazione Comunale garantisce adeguate hitddali relazione, chiarezza,
semplicita ed economicita nella gestione; la forim@a del personale impiegato; il rispetto
della tempistica definita per ottimizzare le praseddi iscrizione al servizio.
L’Amministrazione garantisce la trasparenza delecedure di accesso e il competente
servizio garantisce ai cittadini la completa infezione sulla gestione, ivi compresa la
possibilita di accesso, su richiesta motivataj atvi i diritti di riservatezza.



ART. 21
Raccordo con i presidi socio-sanitari di territorio

L’Amministrazione comunale concorre, assieme all' /sl assicurare le prestazioni ed i servizi
necessari per la tutela della salute dei bambatenziando soprattutto gli interventi di preven=pn
si riserva altresi di accettare I'ammissione deimb@i al nido d'infanzia /sezione
primavera/Hakuna Matata dopo l'accertamento delecwnazioni obbligatorie effettuate dagli
organi preposti.

In caso di assenza del bambino, dovuta a malatiperiore a cinque giorni, occorrera per la
riammissione il certificato del medico curante.

In caso di assenza prolungata, i genitori sonotitemavvisare tempestivamente gli operatori del
Servizio.

Nel caso che gli operatori rilevino in un bambiaopresenza di segni che lascino sospettare una
malattia infettiva, lo devono allontanare immeduag¢ate dalla comunita in accordo con la famiglia.
La riammissione avverra dietro presentazione dicerificato medico che attesti I'idoneita del
bambino ad essere riammesso in comunita.

L’azione di tutela della salute dei bambini si glnche mediante opera di vigilanza, interventi
diretti di igiene e tramite la programmazione daufieta corretta ed equilibrata.
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DOMANDA DI AMMISSIONE AL NIDO D’INFANZIA COMUNALE

[I/La SOttOSCIItta/O .. v esercente la potesta genitoriale,

NAtA/O @ ..vviveeie i oo, residente in e

via... sl
CHIEDE

(0] = , hato/a Il

...........VENgA ammesso/a al nido d’'inféama partire da

%’} in servizio part-time ﬁ% a tempeno
- consapevole delle sanzioni penali previste i @iglichiarazioni mendaci, come da artt. 75 e 76
del dpr 445/2000;

DICHIARA

° che il proprio nucleo familiare si compone @pecificare il grado di parentela)

arwnE

bambino/a in situazione di handicap certificatsexsi della L. 104/92

Assenza di un genitore dal nucleo (escluso il taswi il nucleo sia di fatto ricostruito)
Presenza din............... bambini di eta compresa da @3
Presenzadin................bambini di eta compresa da@ anhi

Presenza di un genitore con invalidita dal 46%081%

Presenza di un genitore con invalidita dal 33%58b4

Familiari conviventi con invalidita superiore aB2/

O O O0OO0OO0OO0Oo

SITUAZIONE LAVORATIVA DEI GENITORI
Attivita lavorativa paternasvolta per n......... ore settimanali presso



la ditta/datore di lavoro sito

con contratto di lavoro:
0 A tempo indeterminato
o Lavoro precario (fino a tre mesi)
o Con contratto a termine superiore a tre mesi
o Turnista con orario diurno
o Turnista anche in orario notturno

Attivita lavorativa maternasvolta per n...... ore settimanali presso
la ditta/datore dilavoro .............cccooiiiiiiiiiiiiiieeL L lG @
con contratto di lavoro:
A tempo indeterminato
Lavoro precario (fino a tre mesi)
Con contratto a termine superiore a tre mesi
Turnista con orario diurno
o Turnista anche in orario notturno
Studente:

0 in corso regolare di studi con obbligo di frequenza

0 in corso regolare di studi senza obbligo di frequaen

0 studente fuori corso
o Non svolge attivita lavorativa

© O 0O

Nonni (nel caso in cui un genitore non svolga attivitadeativa non verra attribuito punteggio)

NONNI MAtErNIirE€SIAENTN @ ...t e e e e e e e e e e e
O NALO 0l oo e e

O NALO 0l oo e

NONNI PAtErNIrESIAENTI @ ....veee e e e e e e e e e e e e e e e aens

O Nato il oo
O Nato il oo
Nonni materni Nonni
paterni
0 Assentinpossibilitato o]
(bisognoso di assistenza, casa di riposo, immabil@)
o] Deceduto 0
0 Occtaltre 20 ore settimanali o]
0 Invaliditavide pari o superiore ai 2/3 o]

o Dinon aver presentato domanda di iscrizione pgearsarvizi per I'infanzia

FIRMA
San Felice sul Panaro,
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DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SEZIONE PRIMAVERA

[I/La SOttOSCIItta/O . ..v e e esercente la potesta genitoriale,

NAtA/O @ oo e, residente in oo
via... B (<]
CHIEDE

(o 1 [T , hato/a il

...........venga ammesso/a alla sezioner@avera a partire da

A
{f} in servizio part-time % a temperp

- consapevole delle sanzioni penali previste i @iglichiarazioni mendaci, come da artt. 75 e 76
del dpr 445/2000;
DICHIARA

° che il proprio nucleo familiare si compone @pecificare il grado di parentela)

L
2
R
e e e
S
0 bambino/a in situazione di handicap certificateexsi della L. 104/92
o Assenza di un genitore dal nucleo (escluso il @asui il nucleo sia di fatto ricostruito)
o Presenzadin............... bambini di eta compresa da @ranB
o Presenzadin................oambini di eta compresa da@ anhi
o Presenza di un genitore con invalidita dal 46%0&l%4
o Presenza di un genitore con invalidita dal 33%b8b4
o Familiari conviventi con invalidita superiore aB2/

SITUAZIONE LAVORATIVA DEI GENITORI
Attivita lavorativa paternasvolta per n......... ore settimanali presso



la ditta/datore di lavoro sito a

con contratto di lavoro:
0 A tempo indeterminato
o Lavoro precario (fino a tre mesi)
o Con contratto a termine superiore a tre mesi
o Turnista con orario diurno
o Turnista anche in orario notturno

Attivita lavorativa maternasvolta per n...... ore settimanali presso
la ditta/datore dilavoro ............ccccooiiiiiiiiiiiiiieeL L lB @
con contratto di lavoro:
A tempo indeterminato
Lavoro precario (fino a tre mesi)
Con contratto a termine superiore a tre mesi
Turnista con orario diurno
o Turnista anche in orario notturno

Studente:

0 in corso regolare di studi con obbligo di frequenza

0 in corso regolare di studi senza obbligo di frequaen

0 studente fuori corso
Non svolge attivita lavorativa

© O 0O

Nonni (nel caso in cui un genitore non svolga attivitadeativa non verra attribuito punteggio)
NONNI MAtErNireSIAENTE @ ...t e e e e e e e e

O NAto Il oo

O Nato il .o

NONNI PAtErNITESIAENTI @ ....ee et e e e e e e e e e

O NAto il oo
O Nato il oo
Nonni materni Nonni
paterni
o] Assentienpossibilitato o]
(bisognoso di assistenza, casa di riposo, immabil@)
o] Deceduto 0
0 Occtpaltre 20 ore settimanali 0
0 Invaliditavide pari o superiore ai 2/3 o]

o Di non aver presentato domanda di iscrizione per strvizi per I'infanzia Di non aver
presentato domanda di iscrizione per altri sep&il’infanzia
o Di essere consapevole che la disponibilita perelaose primavera per il prossimo anno
scolastico e di posti......
FIRMA
San Felice sul Panaro,
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DOMANDA DI AMMISSIONE AD HAKUNA MATATA

....................................................... esercenta potesta genitoriale,

NAta/o @ .oovvieeee | T cresidente in ..o
Y/ T , tel

CHIEDE
(o 1 (< nato/ail .......

venga ammesso/a ad Hakuna Matata a partire da

- consapevole delle sanzioni penali previste i @iglichiarazioni mendaci, come da artt. 75 e 76
del dpr 445/2000;

DICHIARA

° che il proprio nucleo familiare si compone @pecificare il grado di parentela)

HROONOD

bambino/a in situazione di handicap certificatsensi della L. 104/92

Assenza di un genitore dal nucleo (escluso il @asui il nucleo sia di fatto ricostruito)
Presenza din............... bambini di eta compresa da @3
Presenzadin................ bambini di eta compresa da @ anhi

Presenza di un genitore con invalidita dal 46%081%

Presenza di un genitore con invalidita dal 33%b8b4

Familiari conviventi con invalidita superiore aB2/

O O0OO0OO0OO0OO0OOo

SITUAZIONE LAVORATIVA DEI GENITORI
Attivita lavorativa paternasvolta per n......... ore settimanali presso
la ditta/datore di lavoro sito a

con contratto di lavoro:

A tempo indeterminato

Lavoro precario (fino a tre mesi)

Con contratto a termine superiore a tre mesi
Turnista con orario diurno

© O 0O



o0 Turnista anche in orario notturno

Attivita lavorativa maternasvolta per n...... ore settimanali presso
la ditta/datore dilavoro ..............ccceiiiiiiiiiiieeL i@ @
con contratto di lavoro:
A tempo indeterminato
Lavoro precario (fino a tre mesi)
Con contratto a termine superiore a tre mesi
Turnista con orario diurno
o Turnista anche in orario notturno

Studente:

0 in corso regolare di studi con obbligo di frequenza

0 in corso regolare di studi senza obbligo di frequaen

0 studente fuori corso
o Non svolge attivita lavorativa

o O 0O

Nonni (nel caso in cui un genitore non svolga attivitadeativa non verra attribuito punteggio)

NONNI MAtErNIiTESIHENTE @ ... eee e e e e e e e e e e e e
O NAtO 0l oo

O NAtO 0l oo

NONNI PAtErNITESIAENTI @ ....ee et

O NAto il oo
O NAto Il oo
Nonni materni Nonni
paterni
o] Assentienpossibilitato o]
(bisognoso di assistenza, casa di riposo, immabil@)
o] Deceduto 0
0 Occtpaltre 20 ore settimanali 0
o] Invatacivile pari o superiore ai 2/3 o]

o Dinon aver presentato domanda di iscrizione pgearsarvizi per I'infanzia
o Di essere consapevole che la disponibilita per Hakiatata per il prossimo anno
scolastico e di posti......

FIRMA

San Felice sul Panaro,



