
PROVA  1 (ESTRATTA)

1 Quale dei seguenti è un mezzo di sanatoria degli atti amministrativi?
A)  Rinnovazione
B)  Revoca
C)  Convalida

2 Quali fattispecie di responsabilita' sono ricomprese nella piu' generale
categoria della responsabilita' patrimoniale dell'impiegato pubblico?
A) Penale e disciplinare
B) Amministrativa, contabile e civile verso i terzi
C) Amministrativa e penale

3 L'elenco delle stazioni appaltanti qualificate è istituito, ai sensi dell'art. 38
del d.lgs. 50/2016, presso:
A) l'Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture
B) l'ANAC
C) il Ministero dello Sviluppo Economico

4 Con riferimento al «comportamento in servizio», quale principio sancisce il
Codice di Comportamento dei dipendenti delle P.A.?
A) Il  dipendente,  salvo  giustificato  motivo,  non  ritarda  né  affida  ad  altri
dipendenti il compimento di attività o l'adozione di decisioni di propria spettanza
B) Il dipendente non deve limitare le assenze dal luogo di lavoro a quelle che
ritiene opportune
C) Il  dipendente  può  utilizzare  a  fini  privati  materiale  o  attrezzature  di  cui
dispone per ragioni di ufficio

5  In  caso  di  falsità  documentali  o  dichiarative  commesse  ai  fini  o  in
occasione dell'instaurazione del rapporto di lavoro trova applicazione l'art.
55-quater del D.Lgs. n. 165/2001 rubricato "licenziamento disciplinare"?
A) Si
B) No, si applica la multa di importo variabile fino ad un massimo di otto ore
C) No, si applica la sanzione della sospensione dal servizio e dalla retribuzione
da undici giorni a sei mesi

6 In quale dei seguenti casi sussiste violazione di legge?
A)  Mancanza di norme sulla competenza.
B)  Violazione di norme sulla competenza.
C)  Violazione di norme procedimentali.

7. ai sensi del testo unico sull'ordinamento degli enti locali, di cui al decreto
legislativo  n.  267  del  2000,  il  sindaco  e  il  consiglio  comunale  durano  in
carica:
A)  Il Sindaco cinque anni e il Consiglio quattro anni
B)  Entrambi quattro anni
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C)  Entrambi cinque anni

8. a quale dei seguenti soggetti è attribuita dall'art. 107 del d.lgs. n. 267/2000
la competenza in materia di provvedimenti di autorizzazione, concessione o
analoghi?
A)  Dirigente o responsabile del servizio
B)  Giunta comunale
C)  Sindaco

9 Il  nominativo del  responsabile del  procedimento è indicato nel  bando o
avviso con cui si indice la gara?
A) No, per il rispetto della tutela dei dati personali
B) Si, sempre
C) Si, ma solo quando ciò sia espressamente previsto nella determinazione di
contrattare

10 - un'entrata si dice accertata:
A)  quando,  sulla  base di  idonea documentazione contabile probatoria,  siano
individuati  esattamente  l'identità  del  debitore  e  l'ammontare  certo  del  credito
vantato dall'ente pubblico
B)  quando l'ente è in possesso di idonea documentazione che gli consente di
intimare al debitore il pagamento del credito vantato nei suoi confronti
C)  quando sia stata individuata l'esatta identità del creditore

11- Ai sensi dell'art. 105 del D. Lgs 50/2016, il subappalto :
A)  è il contratto con il quale l’appaltatore affida a terzi l’esecuzione di parte delle
prestazioni entro il limite del 2%;
B)  è il  contratto con il  quale l’appaltatore affida a terzi  l’esecuzione di noli e
forniture con posa di materiali;
C)  è il contratto con il quale l’appaltatore affida a terzi l’esecuzione di parte delle
prestazioni o lavorazioni oggetto del contratto di appalto

12 - A norma dell'art.  22 della L.  241/1990, quali  sono i imiti temporali per
l'esercizio del diritto di accesso?
A)  Il diritto è esercitabile fino a quando la pubblica amministrazione ha l'obbligo
di detenere i documenti amministrativi ai quali si chiede di accedere
B)  Il diritto è esercitabile anche quando cessa l'obbligo della P.A. di detenere i
documenti amministrativi ai quali si chiede di accedere
C)  Il diritto va esercitato entro sessanta giorni dall'adozione del provvedimento
finale

13  -   Indicare  quale,  tra  queste  affermazioni  relative  alle  competenze  del
responsabile del procedimento, non è corretta
A)  richiede  d'ufficio  l'esibizione  dei  documenti  necessari  alla  sollecita
conclusione dell'istruttoria
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B)  Può chiedere il rilascio di dichiarazioni e la rettifica di dichiarazioni o istanze
erronee o incomplete e può esperire accertamenti tecnici ed ispezioni ed ordinare
esibizioni documentali
C)  E' sempre competente per l'adozione dell'atto finale

14 - Ai sensi dell'art. 7 del d. lgs. n. 150 del 2009 le amministrazioni pubbliche
valutano annualmente la performance individuale del personale dipendente:
la funzione di misurazione e di valutazione della performance è svolta:
A)  dagli Organismi indipendenti di valutazione della performance; 
B)  dalla Commissione di cui all'articolo 13 ai sensi del comma 6 del medesimo
articolo;
C) dai dirigenti di ciascuna amministrazione.

15 -  Ai sensi dell'art. 55, c. 2, d. lgs. n. 165 del 2001, "ferma la disciplina in
materia di responsabilità civile, amministrativa, penale e contabile, ai rapporti
di lavoro di cui al comma 1 si applica l'articolo 2106 del codice civile. Salvo
quanto  previsto  dalle  disposizioni  del  presente  Capo,  la  tipologia  delle
infrazioni e delle relative sanzioni":
A)  è definita da appositi regolamenti
B)  è definita dai contratti collettivi
C)  è definita dal codice di comportamento ex art. 54 del d. lgs. n. 165 del 2001

16 – Indichi il candidato la risposta corretta : ai sensi dell'art. 55 bis del d. lgs.
n.  165  del  2001,  la  contestazione  di  addebito  disciplinare  al  dipendente
pubblico è effettuata:
A)  dal  dirigente  per  le  infrazioni  di  minore  gravità,  per  le  quali  è  prevista
l'irrogazione di sanzioni superiori al rimprovero verbale ed inferiori alla sospensione
dal servizio con privazione della retribuzione per più di dieci giorni e dall'ufficio per i
procedimenti  disciplinari  quando  il  responsabile  della  struttura  non  ha  qualifica
dirigenziale o comunque per le infrazioni punibili con sanzioni più gravi di quelle
prima indicate
B)  dal  dirigente per  le  infrazioni  di  maggiore gravità,  per  le  quali  è  prevista
l'irrogazione di sanzioni superiori al rimprovero verbale ed inferiori alla sospensione
dal servizio con privazione della retribuzione per più di dieci giorni e dall'ufficio per i
procedimenti  disciplinari  quando  il  responsabile  della  struttura  non  ha  qualifica
dirigenziale o comunque per le infrazioni punibili con sanzioni più gravi di quelle
prima indicate
C)  dall'ufficio per i procedimenti disciplinari

17  nell’ambito degli appalti pubblici, quando è possibile il pagamento della
rata  di  anticipazione  contrattuale  di  cui  all'art.  35  comma  18  del  d.lgs.
50/2016?
A) Quando l'appalto richiede prestazioni con caratteristiche speciali e uniche
B) Solo per appalti superiori alla soglia comunitaria
C) Solo subordinatamente alla costituzione di una garanzia economica
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18 - a norma del d.lg. 267/2000, sono gestiti dal comune i seguenti servizi di
competenza statale:
A)  elettorali,  di  stato  civile,  di  anagrafe,  di  leva  militare  e  di  statistica,  e  le
relative funzioni sono esercitate dal sindaco quale ufficiale di governo
B)  Urbanistica,  servizi  sociali,  elettorali,  di  stato  civile,  di  anagrafe,  di  leva
militare e di statistica
C)  Elettorali, di stato civile, di contabilità economica armonizzata con le relative
funzioni esercitate dal sindaco quale ufficiale di governo

19. il consiglio è:
A)  L'organo di indirizzo e di controllo politico-amministrativo
B)  L'unico organo ad avere diritto d'iniziativa su ogni questione
C)  L'organo ausiliario della giunta

20 a chi spetta redigere i verbali del consiglio comunale?
A)  Al consigliere anziano
B)  Al presidente del consiglio
C)  Al segretario comunale

21 la deliberazione dei regolamenti:
A)  È funzione esclusiva della Giunta
B)  È funzione esclusiva del Consiglio
C)  Spetta al Consiglio ad eccezione dei regolamenti sull'ordinamento degli uffici
e dei servizi che è riservato alla Giunta

22 qual e' l'unita' elementare del bilancio di previsione per la parte spesa?
A)  La risorsa
B)  L'intervento
C)  Il capitolo

23  documento unico di programmazione si compone:
A)  della Sezione strategica e della Sezione operativa
B)  Del Bilancio di previsione e del Piano esecutivo di Gestione
C)  Del Bilancio di previsione e del Rendiconto di gestione

24  .  ai  sensi  dell'art.  169  del  d.lgs.  267/2000  con  il  piano  esecutivo  di
gestione:
A)  La commissione consiliare di bilancio determina gli obiettivi di gestione
B)  L'organo consiliare determina gli obiettivi di gestione
C)  L'organo esecutivo determina gli obiettivi di gestione

25  ai  sensi  dell’art  22  della  legge  241/1990  cosa  di  intende  per  diritto  di
accesso:
A)  il diritto degli interessati di prendere visione e di estrarre copia di documenti
amministrativi
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B)  il diritto di tutti i cittadini di prendere visione e di estrarre copia di documenti
amministrativi
C)  il diritto di tutti i cittadini di prendere visione di documenti amministrativi

26 in quale fase del procedimento amministrativo si colloca la richiesta?
A)  Fase istruttoria
B)  Fase integrativa dell'efficacia
C)  Fase d'iniziativa

27 secondo quanto stabilito dalla legge n. 241/1990, il dirigente di ciascuna
unità organizzativa, a chi assegna la responsabilità del procedimento?
A)  Solo ad altro dipendente che ricopra il ruolo di dirigente
B)  Può assegnarlo a sé o ad altro dipendente addetto all’unità organizzativa
C)  Solo a sé stesso

28  quali sono i vizi di legittimità dell'atto amministrativo
A)  Inopportunità violazione di legge
B)  Inopportunità, eccesso di potere, nullità di errore
C)  Incompetenza, eccesso di potere e violazione di legge

29 -  a norma del decreto legislativo n. 165 del 2001, al fine di garantire pari
opportunita' tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro, sono riservati alle donne:
A)  Almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso
B)  Almeno una percentuale di assunzione pari 50% del personale
C)  Almeno la metà dei posti di componente delle commissioni di concorso

30  Nel pubblico impiego è giusto affermare che:
A) non è considerato giorno festivo la ricorrenza del Santo Patrono
B) Le ferie sono un diritto irrinunciabile
C) Le ferie possono essere monetizzate a richiesta del datore di lavoro
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PROVA  2

31  dispone il d.lgs. 165/2001 all’art. 52 che nella p.a. il lavoratore può essere
adibito  a  mansioni  proprie  della  qualifica  immediatamente  superiore,  tra
l'altro:
A)  Nel caso di vacanza di posto in organico, per non più di sei mesi, prorogabili
fino a dodici  qualora siano state avviate le procedure per la copertura dei posti
vacanti
B)  Nel caso di vacanza di posto in organico, per non più di tre mesi, prorogabili
fino a sei qualora siano state avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti.
C)  Nel caso di sostituzione di altro dipendente assente per ferie, per la durata
dell'assenza

32-   in quali casi di questi si applica comunque la sanzione disciplinare del
licenziamento
A)  inosservanza delle disposizioni  di  servizio,  anche in tema di  assenze per
malattia, nonché dell’orario di lavoro
B)  negligenza nell’esecuzione dei compiti assegnati, nella cura dei locali e dei
beni mobili o strumenti a lui affidati o sui quali, in relazione alle sue responsabilità,
debba espletare attività di custodia o vigilanza;
C)  falsa  attestazione  della  presenza  in  servizio,  mediante  l'alterazione  dei
sistemi  di  rilevamento  della  presenza  o  con  altre  modalità  fraudolente,  ovvero
giustificazione dell'assenza dal servizio mediante una certificazione medica falsa o
che attesta falsamente uno stato di malattia;

33 -  Sono criteri generali dell’azione amministrativa, secondo l'art. 1 della 1.
n. 241/1990
A)  economicità, efficacia, imparzialità
B)  legittimità e merito
C)  logicità e coerenza

34 - Ai sensi dell'art.  169 co. 3-bis del  D. Lgs. 267/00 e ss.mm.ii.,  il  piano
esecutivo di gestione (PEG), deve essere coerente al bilancio di previsione ?
A) No, non deve essere coerente al bilancio di previsione
B) Sì, e al documento unico di programmazione
C) Sì, ma non al documento unico di programmazione

35 - Ai sensi dell'art.176 del D.lgs 267/2000 i prelevamenti dal fondo di riserva
sono di competenza:
A) della commissione competente
B) dell'organo consiliare
C) dell'organo esecutivo

36  - A norma del TUEL le deliberazioni in via d'urgenza adottate in materia
attinente le variazioni di bilancio da organo diverso dal Consiglio Comunale,
devono essere ratificate:
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A) dal Consiglio Comunale nei 60 giorni successivi
B) dal Sindaco
C) dal Dirigente competente

37  - Ai sensi dell'art. 196 co. 2 del D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii., il controllo di
gestione è la procedura diretta a verificare...
A) lo stato di attuazione degli obiettivi programmanti
B) la corretta applicazione dei principi contabili
C) solamente la copertura finanziaria

38 - Ai sensi dell'art. 189, comma 2, del d.lgs. n. 267/2000 (TUEL), quali entrate
sono mantenute tra i residui dell'esercizio?
A) Solo le entrate accertate per le quali esiste un titolo giuridico che costituisca
l'ente locale creditore della correlativa entrata esigibile nell'esercizio
B) Tutte le entrate accertate, indistintamente
C) Tutte le entrate, anche le non accertate

39 Il D.Lgs. n. 75/2017 ha introdotto:
A) la  possibilità  di  assumere  i  lavoratori  precari  che  hanno  superato  un
concorso, la riforma delle modalità di reclutamento e la introduzione della logica dei
fabbisogni
B) esclusivamente la possibilità di assumere lavoratori precari
C) una riformulazione delle modalità di reclutamento

40  A norma  dell'articolo  52,  comma  1,  del  d.lgs.  165/2001  e  s.m.i.,  se  il
prestatore  di  lavoro  alle  dipendenze  di  una  Pubblica  Amministrazione
esercita  di  fatto  mansioni  non  corrispondenti  alla  sua  qualifica  di
appartenenza:
A) ciò  non  ha  effetto  ai  fini  dell'inquadramento  del  lavoratore  o
dell'assegnazione di incarichi di direzione
B) ciò  può  avere  effetto  ai  fini  dell'inquadramento  del  lavoratore,  ma  non
dell'assegnazione di incarichi di direzione
C) ciò  può  avere  effetto  ai  fini  dell'inquadramento  del  lavoratore  e
dell'assegnazione di incarichi di direzione

41 Ai sensi dell'art. 53 comma 8 del D. Lgs. n. 165/2001, il conferimento di
incarico retribuito a dipendenti  di  altre amministrazioni pubbliche senza la
previa  autorizzazione  dell'amministrazione  di  appartenenza  dei  dipendenti
stessi:
A) Costituisce solo dolo e colpa erariale per il dirigente dell'unità amministrativa
preposta
B) Costituisce  fonte  di  responsabilita  amministrativa  e  civile  per  il  dirigente
dell'unità amministrativa preposta
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C) Costituisce in ogni caso infrazione disciplinare per il funzionario responsabile
del procedimento

42 Ai sensi dell'art. 4, comma 5, pt.ll, d.p.r. 62/2013, i codici di comportamento
adottati  dalle  singole  amministrazioni  possono  prevedere  limiti  inferiori
rispetto a quelli previsti dalla prima parte del comma 5 stesso, in relazione
alla definizione di regali o altre utilità di modico valore?
A) Si, anche fino all'esclusione della possibilità di riceverli
B) No
C) Si, ma non possono escludere la possibilità di riceverli

43 -  Per quanto riguarda la struttura del provvedimento amministrativo, per
gli atti di organi individuali, in cosa consiste la sottoscrizione?
A) Nel timbro posto dall'autorità che riceve il provvedimento
B) Nella firma apposta dall'autorità (persona fisica) che adotta il provvedimento
C)  Nel  solo  timbro  posto  necessariamente  dall'ufficio  legale
dell'amministrazione che ha emesso l'atto

44   Dopo l'assegnazione dell’appalto o della commessa pubblica,  si arriva
ad un contratto che sarà normato da:
A) singoli statuti regionali
B) regole di diritto privato
C) regole di diritto pubblico

45 Ai  sensi  dell'art.  93  del  D.Lgs.  50/2016,  per  la  partecipazione  alla
procedura di gara, l'appaltatore a chi può rivolgersi a sua scelta per ottenere
la garanzia fideiussoria?
A) Esclusivamente a imprese bancarie
B) Esclusivamente a intermediari finanziari
C) A imprese bancarie, imprese assicurative o intermediari finanziari

46  - Per espressa previsione di cui al co. 1, art. 21 septies, l. n. 241/1990, il
provvedimento che è viziato da difetto assoluto di attribuzione è:
A) È illecito
B) È nullo
C) È comunque valido a tutti gli effetti di legge

47 Chi sono i c.d. "controinteressati" secondo la legge n. 241/1990?
A) I  soggetti  privati,  compresi  i  portatori  di  interessi  pubblici  o  diffusi,  che
abbiano un interesse diretto, concreto e attuale rispetto al procedimento
B) Tutti  i  soggetti  che a qualsiasi titolo sono nominati  nel documento oggetto
dell'istanza di accesso
C) Tutti  i  soggetti,  individuati  o facilmente individuabili  in base alla natura del
documento  richiesto,  che  dall'esercizio  dell'accesso vedrebbero  compromesso il
loro diritto alla riservatezza
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48  Ai  sensi  dell'art.  23  della  L.  241/90  e  ss.mm.ii.,  il  diritto  di  accesso si
esercita nei confronti dei gestori di pubblici servizi?
A) Sì
B) No
C) No, il diritto si esercita solo nei confronti delle pubbliche amministrazioni e
delle aziende autonome

49  A  norma  della  legge  241/1990,  la  Pubblica  Amministrazione  può
concludere accordi con i privati?
A) Sì, ma non al fine di stabilire il  contenuto discrezionale del provvedimento
finale
B) Sì, al fine di determinare il contenuto discrezionale del provvedimento finale
ovvero in sostituzione di questo
C) No, può stipulare solo accordi con altre P.A.

50 Quale dei  seguenti  soggetti,  nel  procedimento amministrativo,  ai  sensi
dell'art. 6 l. 241/1990, cura le comunicazioni, le pubblicazioni e notificazioni
previste dalle leggi e dai regolamenti?
A) Il giudice amministrativo
B) I privati interessati dall'oggetto del procedimento
C) Il responsabile del procedimento

51 L'art.  5,  l.  n.  241/1990,  prevede  la  designazione,  in  seno  all'unità
organizzativa  competente  per  ciascun  procedimento,  preventivamente
determinata,  del  soggetto  responsabile  del  singolo  procedimento;  fino  a
quando non sia effettuata la designazione:
A) È considerato responsabile il funzionario preposto all'unità organizzativa
B) Non è possibile dare avvio al procedimento
C) È considerato responsabile il responsabile legale dell'amministrazione

52 Le legge 241/1990 prevede che all'avvio del  procedimento deve essere
data comunicazione a quali soggetti?
A) AI  soggetti  individuati  o facilmente individuabili  ai  quali  possa derivare un
pregiudizio dal provvedimento
B) al capo dell'Amministrazione competente per il rilascio del provvedimento
C) all'organo competente a ricevere eventuali ricorsi da parte degli interessati

53 Ai sensi dell'art. 2096, c. 3, c.c., nell’ambito del pubblico impiego, durante
il periodo di prova:
A) ciascuna delle parti può recedere dal contratto senza obbligo del preavviso a
condizione che sia decorso almeno metà del periodo di prova;
B) il datore di lavoro può recedere dal contratto dando regolare preavviso
C) il datore di lavoro può recedere dal contratto di lavoro solo in presenza di una
giusta causa
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54 Dispone l'art. 54 del D.Lgs. n. 165/2001 che il Governo definisce un codice
di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, al fine di
assicurare, tra l'altro, il rispetto dei doveri costituzionali di diligenza, lealtà e
imparzialità. Chi vigila sul Codice di comportamento del personale?
A) Solo gli uffici di disciplina
B) Tra l'altro, i dirigenti responsabili di ciascuna struttura
C) L'ARAN

55 La violazione dei doveri previsti per i pubblici dipendenti può dar luogo a
licenziamento?
A) No, in nessun caso
B) No,  nei  casi  più  gravi  è  prevista  al  massimo la  sospensione  fino  ad  un
massimo di 7 giorni lavorativi
C) Si, nei casi più gravi

56 Ai dipendenti pubblici si applica:
A) solo la disciplina vigente in materia di responsabilità amministrativa/contabile
B) solo  la  disciplina  vigente  in  materia  di  responsabilità  penale  e
amministrativa/contabile
C) la  disciplina  vigente  in  materia  di  responsabilità  civile,
amministrativa/contabile e penale

57 l'art.  11, del D.P.R. n.  62/2013 (Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici)  sancisce  i  principi  afferenti  il  comportamento  che  il  pubblico
dipendente  deve  tenere  in  servizio.  Quale  tra  i  seguenti  è  un  corretto
principio?
A) Il  dipendente  utilizza  i  mezzi  di  trasporto  dell'amministrazione  a  sua
discrezione purché non arrechi danno al mezzo utilizzato
B) Il  dipendente  utilizza  i  permessi  di  astensione  dal  lavoro,  comunque
denominati, a suo insindacabile giudizio
C) Il dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone per ragioni
di  ufficio e i  servizi  telematici  e telefonici  dell'ufficio nel  rispetto dei  vincoli  posti
dall'amministrazione

58 Ai  sensi  del  Codice di  comportamento dei  dipendenti  pubblici  (DPR n.
62/2013),  il  dipendente  pubblico  assicura  l'adempimento  degli  obblighi  di
trasparenza  previsti  in  capo  alle  pubbliche  amministrazioni  secondo  le
disposizioni normative vigenti...
A) Fornendo tutte le informazioni, anche notizie non rispondenti al vero quanto
all'organizzazione, all'attività e ai dipendenti pubblici
B) Prestando  la  massima  collaborazione  nell'elaborazione,  reperimento  e
trasmissione dei dati sottoposti all'obbligo di pubblicazione sul sito istituzionale
C) Fornendo tutte le informazioni richieste anche violando il segreto d'ufficio
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 59. Indicare quale tra le seguenti affermazioni sulle autorizzazioni è corretta.
a)  L'autorizzazione è uno strumento di gestione di risorse scarse.
B L'autorizzazione serve a controllare la compatibilità dello svolgimento di un'attività
privata con un interesse pubblico.
C)  L'autorizzazione personale è uno strumento di governo di attività imprenditoriali.

60 l’annullamento di un provvedimento amministrativo ai sensi della legge
241/90 può avvenire:
A) per la sussistenza di vizi di legge e senza limiti temporali;
B) per sussistenza di vizi di legge ma entro determinati limiti termporali
C) solo per ragioni di oppornità e convenienza dell’amministrazione; 
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PROVA 3 

61 Ai sensi del CCNL Funzioni locali quali tra i seguenti NON rientra nei
permessi retribuiti dei dipendenti?
A) lutto per il coniuge, per i parenti entro il secondo grado e gli affini entro il
primo  grado  o  il  convivente  ai  sensi  dell'art.  1,  commi  36  e  50  della  legge  n.
76/2016
B) partecipazione a concorsi  ed esami,  limitatamente ai giorni  di  svolgimento
delle prove: giorni otto all'anno
C) permesso di 5 giorni consecutivi in occasione della nascita dei figli

62 La prestazione lavorativa svolta limitatamente a periodi predeterminati
nel  corso  della  settimana,  del  mese,  dell'anno  e  con  articolazione  della
prestazione su alcuni giorni della settimana, del mese, o di determinati periodi
dell'anno,  in  misura  tale  da  rispettare  la  media  della  durata  del  lavoro
settimanale  prevista  per  il  tempo  parziale  nell'arco  temporale  preso  in
considerazione  (settimana,  mese  o  anno)  è  denominata  (art.  54,  CCNL
Funzioni locali):

A) Verticale
B) Mista
C) Orizzontale

63  Secondo  l'art.  5  del  Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  delle
Pubbliche  Amministrazioni  (d.P.R.  62/2013),  il  dipendente  pubblico  che
aderisce a un'associazione i cui ambiti di interessi possano interferire con
l'attività dell'ufficio in cui presta servizio:
A) deve darne comunicazione al Ministro della Funzione Pubblica
B) deve darne comunicazione al responsabile dell'ufficio di appartenenza, ma
solo nel caso di adesione a partiti politici o sindacati
C) deve darne comunicazione al responsabile dell'ufficio di appartenenza, salvo
che nel caso di adesione a partiti politici o sindacati

64  Il  trattamento  economico  accessorio  dei  dipendenti  della  Pubblica
Amministrazione è definito:
A) dai contratti collettivi
B) dall'ARAN
C) dal Dipartimento della funzione pubblica

65.  In  relazione  all'efficacia,  gli  atti  amministrativi  si  distinguono  in  atti
costitutivi e atti dichiarativi. Sono atti amministrativi dichiarativi:
A)  Gli atti che si limitano ad accertare una determinata situazione, senza influire
su di essa.
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B)  Gli  atti  che  creano,  modificano  o  estinguono  un  rapporto  giuridico
preesistente.
C)  Gli atti che restringono la sfera giuridica del destinatario.

66. In quale dei seguenti casi sussiste violazione di legge?
A)  Mancata applicazione di una norma di legge.
B)  Inosservanza di circolari.
C)  Illogicità o contraddittorietà della motivazione.

67 Una p.a. può conferire un incarico retribuito a un dipendente di altra p.a.
senza  la  previa  autorizzazione  dell'amministrazione  di  appartenenza  del
dipendente (art. 53, tupi)?
A) Si, a far data dell'entrata in vigore del D.L. n. 104/2002 non è più necessaria
l'autorizzazione
B) dipende dalla qualifica del dipendente
C) No, lo vieta espressamente il citato articolo

68  -  Ai sensi dell'art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
(DPR n. 62/2013), l'utilizzo a fini privati di informazioni di cui si è in possesso
in ragione del proprio ufficio...
A) Non  è  vietato  nel  caso  in  cui  i  destinatari  siano  parenti  o  affini  entro  il
secondo grado, il coniuge o il convivente del dipendente pubblico
B) E' sempre vietato
C) E' vietato solo nell'ambito lavorativo, ma non in quello extra lavorativo

69 Ai fini della determinazione del tipo e dell'entità della sanzione disciplinare
concretamente applicabile al dipendente pubblico per la violazione dei doveri
d'ufficio, si tiene conto anche del pregiudizio recato al decoro o al prestigio
dell'amministrazione?
A) No, si tiene conto solo della gravità del comportamento
B) Si, si tiene conto anche dell'entità del pregiudizio, anche morale, derivato al
decoro o al prestigio dell'amministrazione
C) No,  si  tiene  conto  solo  del  pregiudizio  recato  a  terzi  estranei
all'amministrazione

70 Il CCNL del Comparto Funzioni Locali dispone che le ferie:
A) possono essere frazionate sulla base di esclusive valutazioni del dipendente
B) Non sono monetizzabili
C) Si prescrivono se non godute entro l'anno solare di competenza

71 Ai sensi dell'art. 10 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
(DPR n. 62/2013), il dipendente nei rapporti privati:
A) può sfruttare la posizione che ricopre nell'Amministrazione per ottenere utilità
che non gli spettino
B) può menzionare la posizione che ricopre nell'Amministrazione per ottenere
utilità che non gli spettino
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C) non sfrutta e non menziona la posizione che ricopre nell'Amministrazione per
ottenere utilità che non gli spettino

A) 72 Dispone l'art. 34 del D.Lgs. n. 165/2001 che il personale collocato in
disponibilità è iscritto in appositi elenchi. Per le amministrazioni dello Stato,
anche  ad  ordinamento  autonomo  e  per  gli  enti  pubblici  non  economici
nazionali, da chi è formato e gestito l'elenco?
B) Organizzazioni sindacali rappresentative
C) Comune
D) Dipartimento della funzione pubblica

73  Quale  tra  i  seguenti  atti  legislativi  è  denominato  "Norme  generali
sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle  amministrazioni
pubbliche"?
A) La Legge 56/2019
B) Il D.Lgs. 165/2001
C) Il D.Lgs. 150/2009

74 Ai sensi dell'art. 35 d.lgs. 165/2001 i vincitori di concorsi pubblici devono
permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a...
A) 3 anni
B) 1 anno
C) 5 anni

75 La progressione economica di cui all'art. 16 del CCNL 2016-2018 comparto
Funzioni locali, nel limite delle risorse effettivamente disponibili è:
A) riconosciuta solo ai dirigenti e ai responsabili di posizioni organizzative
B) attribuita  in  relazione  alle  risultanze  della  valutazione  della  performance
individuale del triennio precedente
C) riconosciuta a tutti i dipendenti con almeno dodici mesi di permanenza nella
posizione economica in godimento

76 -  a norma del decreto legislativo n. 165 del 2001, il capo della struttura in
cui  il  dipendente  pubblico  lavora  può  applicare  sanzioni  disciplinari  al
dipendente pubblico che lavora presso di essa?
A)  Sì, quando la sanzione da applicare consiste nel rimprovero verbale
B)  No, mai
C)  Dipende se il dipendente è stato colto sul fatto

77 La falsa attestazione della presenza in servizio da parte del dipendente
comunale cosa comporta?
A) La sanzione disciplinare del richiamo scritto
B) Il licenziamento in sede disciplinare, senza preavviso
C) il licenziamento in sede disciplinare con preavviso
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78 -Ai sensi dell'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001, per le infrazioni di minore
gravità, per le quali è prevista la sanzione del rimprovero verbale, provvede:
A) Il Segretario Comunale
B) Il responsabile della struttura presso la quale opera il dipendente
C) Il Sindaco

79 Ai  sensi  dell'art.  53  comma  12  del  D.  Lgs  165/  2001  le  pubbliche
amministrazioni  che  conferiscono  o  autorizzano  incarichi,  anche  a  titolo
gratuito, ai propri dipendenti comunicano :
A) In via remota, nel termine di 30 giorni, al Dipartimento della funzione pubblica
gli incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi
B) In via telematica, nel termine di quindici giorni, al Dipartimento della funzione
pubblica gli incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi
C) In via telematica, nel termine di trenta giorni, al Dipartimento della funzione
pubblica gli incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi

80   -  Ai  sensi  dell'art.  32  co.  2  del  D.Lgs.vo  50/2016,  cosa  è  una
determinazione a contrarre?
A) È un contratto preliminare
B) È l'atto con il quale la P.A. manifesta la volontà di concludere un contratto
C) Nessuna delle altre risposte è corretta

81- La sanatoria dell'atto amministrativo è:
A)  Un provvedimento nuovo, autonomo, costitutivo, con cui vengono eliminati i
vizi di legittimità di un atto invalido precedentemente emanato dalla stessa autorità.
B)  La decisione di procedere alla rinnovazione di un atto invalido.
C)  L'effetto di conservazione dell'efficacia dell'atto, conseguente all'eliminazione
di un suo vizio.

82  Il  D.Lgs.  n.  50/2016 distingue tra  "strumenti  di  acquisto"  (strumenti  di
acquisizione  che  non  richiedono  apertura  del  confronto  competitivo)  e
"strumenti  di  negoziazione"  (strumenti  di  acquisizione  che  richiedono
apertura del confronto competitivo). Rientrano tra gli strumenti di acquisto:
A) Mercato elettronico realizzato da centrale di committenza nel caso di acquisti
effettuati a catalogo
B) Accordi quadro stipulati da centrali di committenza nel caso in cui gli appalti
specifici vengono aggiudicati con riapertura del confronto competitivo
C) Sistema dinamico di acquisizione realizzato da centrali di committenza

83  Ai  sensi  dell'art.  3  del  D.Lgs.  50/2016,  cosa  si  intende  per  "rischio
operativo"?
A) Si intende il rischio legato alla capacità, da parte del concedente  di erogare
le  prestazioni  contrattuali  pattuite,  sia  per  volume  che  per  standard  di  qualità
previsti
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B) Si intende il rischio legato alla gestione dei lavori o dei servizi sul lato della
domanda o sul lato dell'offerta o di entrambi
C) Si intende il rischio legato ai diversi volumi di domanda del servizio che il
concessionario deve soddisfare, ovvero il rischio legato alla mancanza di utenza e
quindi di flussi di cassa

87 
A) 84  Secondo  l'art.  21  del  D.Lgs.  50/2016  e  s.m.i.,  le  amministrazioni
aggiudicatrici adottano un programma degli acquisti di beni e servizi:
B) quinquennale
C) annuale
D) biennale

85  A norma  di  quanto  dispone  l'art.  30  del  D.Lgs.  n.  50/2016,  in  caso  di
inadempienza  contributiva  risultante  dal  documento  unico  di  regolarità
contributiva  (DURC)  relativo  a  personale  dipendente  dell'affidatario  o  del
subappaltatore  o  dei  soggetti  titolari  di  subappalti  e  cottimi,  impiegato
nell'esecuzione del contratto pubblico, la stazione appaltante:
A) Applica una penale pari al 15% dell'importo del contratto
B) Trattiene  dal  certificato  di  pagamento  l'importo  corrispondente
all'inadempienza  per  il  successivo  versamento  diretto  agli  enti  previdenziali  e
assicurativi, compresa, nei lavori, la cassa edile
C) È obbligata a recedere dal contratto

86 Nell'espletamento delle procedure semplificate di cui all'art. 36, del D.Lgs.
50/2016,  le  stazioni  appaltanti  garantiscono  l'esigenza  di  non  dilatare  la
durata del procedimento di selezione del contraente in assenza di obiettive
ragioni, in aderenza:
A) Al principio di tempestività
B) Al principio di non discriminazione e di parità di trattamento
C) Al principio di trasparenza e pubblicità

87- Una delle causali per la riduzione dei termini minimi di presentazione
dell'offerta può esserenell’ambito degli affidamenti di contratti di appalto:
A) la stipula di particolari assicurazioni
B) l'urgenza anche se questa debba essere poi correttamente motivata
C) una generica impossibilità di rispettare i requisiti minimi

D) 88-  Ai sensi dell'art. 2 della legge 241/1990, esiste in capo alla Pubblica
Amministrazione l'obbligo di:
A) concludere il procedimento con l'adozione di un provvedimento finale tacito
B) conclusione  esplicita  del  procedimento,  ma  non  l'adozione  di  un
provvedimento finale espresso
C) conclusione  del  procedimento,  con  l'adozione  di  un  provvedimento  finale
espresso

89 L'unilateralità dei provvedimenti amministrativi:
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A) Indica che i provvedimenti sono definiti nei loro elementi costitutivi dalla legge
B) Sottolinea che essi sono solo quelli previsti dal legislatore
C) Segnala che il provvedimento non ha bisogno del concorso della volontà dei
destinatari per esistere

90 Con riferimento agli elementi del provvedimento amministrativo, l'oggetto:
A) È la situazione giuridicamente rilevante sulla quale l'assetto che si intende
dare al rapporto è destinato a incidere unilateralmente
B) può anche non essere lecito, ma deve essere determinato e possibile
C) Può essere costituito solo da un comportamento o da un bene
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